Procedura 1/2023 z dnia 23 lutego 2023 roku
GCUW - Placéwki oswiatowe

w sprawie realizacji wnioskow o przyznanie dodatkowej premii dla pracownikéw
niepedagogicznych zatrudnionych w placéwkach oswiatowych prowadzonych
przez Gmine Miasto Gdansk

1. Pula na premie dodatkowg, wyliczana jest z oszczednosci wynikajacych
zwakatow  oraz dtugotrwatych zwolnien lekarskich pracownikow
niepedagogicznych.

2. Wysokos¢ premii dodatkowej okreslona jest w regulaminie premiowania
jednostki oswiatowe].

3. Premia dodatkowa moze by¢ przyznana wylgcznie za faktyczng realizacje
zwiekszonego zakresu obowigzkéw stuzbowych oraz wynikajacg z zastepstw
za nieobecnych pracownikow.

4. W terminie do 10-go kazdego miesigca, pracownik GCUW, na uprzedni wniosek
Dyrektora jednostki, przesyta elektronicznie informacje o kwotach oszczednosci za
poprzedni, zakoriczony miesigc kalendarzowy, z podziatem na klasyfikacje
budzetowg (wzér zat. nr1).

5. W terminie do 20-go kazdego miesigca Dyrektor jednostki oswiatowej
przekazuje do GCUW podziat puli na dodatkowg premie z uwzglednieniem
klasyfikacji budzetowej (wzor zat. nr 2).

6. Termin przekazania oszczednosci za miesigc grudzien bedzie ustalany
odrebnie.

7. Wyptata premii nie moze powodowaé zwiekszenia planu finansowego

na dany rok kalendarzowy.



